Uchwala nr XVI/122/08
Rady Gminy Baruchowo
z dnia 18 kwieinia 2008 r.

w sprawie ustalenia najniiszego micsigcznego wynagrodzenia zasadmiczego oraz
wartoici jednege punktu stanowigcego podstawe obliczenia wynagrodzenia dla
pracownikéow jednostek organizacyjnych gminy

Na podstawie art. 18 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2001 1., Nr 142, poz 1591 z pbin. zm.) w zwiazku z § 2 pkt 2 i § 3 ust. 4 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz.U. Nr 146, poz. 1222 z poZn. zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1.1. Ustala sie dla pracownikow Gminnego Odrodka Pomocy Spolecznej w Baruchowie
wysokosé najnizszego miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 600,00 2.

2. Ustala si¢ dla pracownikow Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Baruchowie
warto$¢ jednego punktu w wysokosci 6,50 zt

§ 2.1.Ustala si¢ dla pracownikow administracji 1 obstlugi Szkoly Podstawowe)
w Baruchowie oraz Gimnazjum w Baruchowie wysokos¢ najnizszego miesigeznego
wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 700,00 zi.

2. Ustala sie dla pracownikéw administracji i obshugi Szkoly Podstawowej w Baruchowie
oraz Gimnazjum w Baruchowie wartos¢ jednego punktu w wysokosci 5,50 zl.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ kierownikom jednostek organizacyjnych gminy,
o ktorychmowaw §1,§2

§ 4 Traci moc uchwata nr XXXVIII/222/06 Rady Gminy Baruchowo z dnia 30 sierpnia
2006 r. w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci jednego
punktu stanowiacego podstawe obliczenia wynagrodzenia dla pracownikow jednostek
organizacyjnych gminy.

§ 5. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia z mocq obowigzujaca od 1 kwietnia 2008 r.




