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Zaacznik do Uchwaty Nr X11/82/2003
Rady Gminy Baruchowo
z dnia4 grudnia 2003 roku

STATUT
Kujawsko Mazowieckiego Zwigzku Gmin

l. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

Utworzony zostat Zwiazek Gmin o nazwie: ” Kujawsko — Mazowiecki Zwiazek Gmin”.
Kujawsko Mazowiecki Zwiazek Gmin (zwany dalgf Zwiazkiem) jest dobrowolnym
I samorzadnym porozumieniem gmin, powotanym dla wsparcia idei samorzadnosci
lokalnegj, ochrony wspolnych interesbw, wymiany doswiadczen.

§2.
Zwigzek prowadzi swoja dzialanos¢ na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej,
w szczegblnosci zas naobszarze gmin bedacych czionkami Zwiazku.

Zwiazek moze prowadzi¢ dziatalnos¢ pozagranicami kraju.

§3.

Siedziba Zwiazku jest Gminat.ack.

§4.

Zwiazek posiada osobowosc prawna.

§5.

Czastrwania Zwiazku jest nieograniczony.

CELE | ZADANIA ZWIAZKU

§ 6.

Celem Zwiazku jest:

1. upowszechnianieidei samorzadnosci lokalnegj i regionanej oraz wspieranie jg rozwoju,
2. wspdlne wykonywanie przekazanych zadan publicznych w tym planowanie
i realizacja zadan inwestycyjnych zwiazanych z ochrona srodowiska z zakresu:
a) gospodarki wodno-sciekowsy;
b) gospodarki wodngj;



c) zagospodarowywania odpadow;

d) infrastruktury drogowey;

€) odnawianych zrodet energii

f) poprawy jakosci srodowiska na obszarach o wysokich walorach
przyrodniczych; oraz edukacji ekologiczng,

ochrona wspdlnych interesow cztonkéw Zwiazku,

wspieranie gospodarczego rozwoju gmin nalezacych do Zwiazku,
dziatanie narzecz ochrony srodowiska naturalnego,

wspomaganie cztonkow w realizacji zadan wiasnych i zleconych,
wspieranie wspotpracy zagranicznej.

Noukow

§7.
Do zadan Zwiazku nalezy:

1. organizowanie i wdrazanie systemu informacji o mozliwosciach rozwoju regionu
i wspOtpracy ponadregionanegj z wykorzystaniem pomocowych funduszy unijnych,

2. pozyskiwanie ze zrodet krgjowych i zagranicznych srodkow finansowych na realizacje
celbw statutowych,

3. wyrazanie opinii i wspdlnych interesbw cztonkéw Zwiazku wobec administracji

rzadowej (centralng i wojewodzkigj) oraz samorzadowej szczebla wojewddzkiego, jak

réwniez innych organizacji samorzadowych, gospodarczych i spotecznych;

wspieranie rozwoju samorzadnosci lokalng,

organizowanie wspétpracy i wymiany informacji miedzy samorzadem lokalnym

a Sgimikiem i Zarzadem Wojewddztwa M azowieckiego,

6. promocja spotecznosci lokalnych regionu oraz osiagnie¢ gmin nalezacych do Zwiazku
(w tym innowacyjnych rozwiazan spotecznych, technicznych i gospodarczych
wypracowanych w gminach),

7. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, konsultacyjng i programowej, majacej na celu
wspodlne rozwiazywanie probleméw samorzadu terytorialnego Regionu oraz wymiana
doswiadczen w zakresie wykonywania zadan wtasnych samorzadu lokalnego oraz zadan
zleconych przez administracje rzadowa i samorzad wojewddzki;

8. opiniowanie projektdéw aktéw prawnych, regulujacych dziatanos¢ samorzadu lokanego;

9. podegjmowanie wiasnych inicjatyw prawodawczych w istotnych kwestiach dotyczacych

statusu prawnego samorzadu lokalnego;

10. wystepowanie z inicjatywami na rzecz rozwoju lokalnego 1 regionanego
w wojewddztwie;

11. organizowanie programow ksztalcenia i szkolenia politykéw samorzaddw lokalnych
oraz radnych i urzednikéw samorzadowych;

12. wspieranie rozwoju wspotpracy i wymiany doswiadczen w zakresie rozwoju
gospodarczego i ochrony srodowiska naturalnego oraz organizacji ustug publicznych
migdzy gminami nalezacymi do Zwiazku;

13. prowadzenie dziatalnosci wydawnicze] i informacyjnej, dotyczacej problematyki
samorzadu lokalnego w regionie oraz dziatan i osiagnie¢ gmin oraz Zwiazku;

14. podgmowanie dziatan na rzecz wzaemnej pomocy migdzy cztonkami Zwiazku,
zwlaszczaw zakresie zapobiegania oraz zwal czania skutkow klesk zywiotowych;

15. wspieranie wymiany doswiadczen miedzy cztonkami Zwiazku a gminami za granica;

16. prowadzenie dziatalnosci gospodarczey;
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17. podejmowani e wszystkich innych zadan zmierzajacych do osiagniecia celow Zwiazku.

CZLONKOWIE ZWIAZKU
§8.

1.Cztonkami (uczestnikami) Zwiazku sa nastepujace gminy: Baruchowo, tack, Kowal,
Wioctawek, 1tow, Nowy Duninéw, Sanniki, Stubice, Szczawin Koscielny, Gostynin, Miasto
Gostynin, Miasto Ptock, Miasto i Gmina Gabin,

§9.

1. Cztonkami Zwiazku moga by¢ gminy z obszaru Rzeczpospolitej Polskiey.

2. Uzyskanie czilonkostwa Zwiazku wymaga podjecia przez rade gminy uchwaty
0 utworzeniu/przystapieniu do Zwiazku oraz uchwaly o przyjeciu statutu Zwiazku.

3. Nabycie praw i obowiazkdéw przez czionka Zwiazku nastepuje w momencie podjecia
uchwaly przez Zgromadzenie Zwiazku o przyjeciu gminy do Zwiazku.

§ 10.

Cztonkom przystuguije:

1. prawo do udziatlu w Zgromadzeniu Ogélnym z gtosem stanowiacym;
2.
3. prawo do zgtaszania wnioskéw we wszystkich sprawach, dotyczacych celéw i zadan

czynnei bierne prawo wyborcze dlaich przedstawicieli do organéw Zwiazku;

Zwiazku oraz do przedktadania projektéw uchwat;

prawo do korzystania z obiektéw i urzadzen, bedacych w dyspozycji Zwiazku na
zasadach okreslonych przez Zarzad;

prawo do korzystania z ustug swiadczonych przez Zwiazek;

udziat w zyskach proporcjonanie do ptaconych sktadek.

§11.

1. Cztonek zobowiazany jest przestrzega¢ postanowien Statutu, regulamindw i uchwat organow
Zwiazku oraz uczestniczy¢ w redizacji jego statutowych celdéw, aw szczegdlnosci zas:

a) bra¢ czynny udziat w pracach Zwiazku, bra¢é udziat w posiedzeniach
Zgromadzenia Ogolnego Zwiazku oraz w pracach organdw i komisji Zwiazku;

b) dba¢ o dobreimi¢ Zwiazku;

c) wptacat w ustalonym terminie sktadki cztonkowskie, ktorych wysokos¢ zostanie
ustalona uchwata Zgromadzenia

3. Pokrywanie strat ponoszonych przez Zwiazek bedzie sie¢ odbywato w stosunku
proporcjonanym do udziatu w swiadczeniach cztonkowskich.



w N

w N

V.

§12.
Cztonkostwo Zwiazku ustaje na skutek:

- wystapieniacztonkaze Zwiazku;
- wykresleniacztonka ze Zwiazku,

Ustanie cztonkostwa powoduje wygasnigcie wszelkich zobowiazan Zwiazku wobec cztonka.
W razie ustania cztonkostwa, cztonek zobowiazany jest w terminie ustalonym przez Zarzad
do uregulowaniawszelkich zobowiazan wobec Zwiazku.

W razie ustania cztonkostwa, uiszczone sktadki cztonkowskie pozostaja w gestii Zwiazku.

§13.

Cztonek wystepuje ze Zwiazku przez ztozenie oswiadczenia o wystapieniu potwierdzonego
stosownga uchwata rady gminy.

Oswiadczenie o wystapieniu powinno by¢ ztozone co naimniej na szes¢ m-cy przed dniem
31 grudniaroku, z uptywem ktorego ustaje cztonkostwo.

Wystapienie ze Zwiazku Zgromadzenie stwierdza uchwata.

§14.
Wykreslenie cztonka ze Zwiazku moze nastapi¢ w przypadku:

- gdy cztonek ze swej winy przez okres dtuzszy niz jeden rok nie utrzymuje wiezi
ze Zwiazkiem;

- gdy czlonek utraci status miastalub gminy,

- gdy czlonek zalega z placeniem skiadki czionkowskigg mimo pisemnego
wezwania przez okres diuzszy niz szes¢ miesigcy;

- gdy cztonek w powazny sposob haruszy dobre imie Zwiazku.

Decyzje o wykresleniu cztonka ze Zwiazku podejmuje Zgromadzenie w formie uchwaty.
Ustanie cztonkostwa na skutek wykreslenia nastgpuje z momentem wskazanym
w uchwale Zgromadzenia Ogblnego.

Cztonek wystepujacy lub wykreslony ze Zwiazku nie ma prawa do pozostatego majatku
Zwiazku oraz pokrywa zobowiazania Zwiazku nan przypadajace powstate do dnia jego
wystapienia lub wykreslenia oraz wynikgjace z zawartych uméw dotyczacych zadania
inwestycyjnego reaizowanego najego potrzeby.

§ 15.

Kazda zmiana w sktadzie Zwiazku wymaga zmiany statutu i przeprowadzenia procedury
zarejestrowaniate zmiany oraz ogtoszenia.

ORGANY ZWIAZKU
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§ 16.
Organami Zwiazku Ssa:

- Zgromadzenie Ogolne;
- Zarzad;
- KomigaRewizyjna

Celem redizacji szczegblnych zadan Zwiazku, Zarzad moze powolaé ciata pomocnicze,
w szczegolnosci konwenty prezydentow, burmistrzow i wojtow oraz przewodniczacych rad,
atakze rady konsultacyjne i zespoty ekspertow.

Ciata pomocnicze, o ktérych mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, dziataja na podstawie
ninigjszego Statutu oraz w oparciu 0 wytyczne Zarzadu Zwiazku. Przygotowane przez nie
stanowiska i uchwalty nabieraja mocy po zaakceptowaniu przez Zarzad Zwiazku. Na
zyczenie Zarzadu ciatate przedstawiaja okresowe sprawozdania ze swej dziatalnosci.

§17.

Zgromadzenie Ogolne jest ngjwyzszym organem Zwiazku.

Zgromadzenie Ogolne jest organem kontrolnym i stanowiacym Zwiazku.

W sktad Zgromadzenia OgoOlnego wchodza prezydent/burmistrz/wojt miasta/gminy
uczestniczacego w Zwiazku.

Cztonka Zwiazku na sesji Zgromadzenia Ogolnego moga reprezentowac upowaznieni przez
Prezydenta/Burmistrza/\Wojta zastepcy prezydenta/lburmistrza/wojtalub radni.

W Zgromadzeniu Ogélnym kazdej gminie przystuguje jeden gtos.

§18.

Pierwsze posiedzenie Zgromadzenia zwotuje Wojt Gminy Lack.

Zarzad zwotuje Zgromadzenie Ogolne co ngimnigj raz do roku w terminie trzech miesi ecy od
daty otrzymania opinii Komisji Rewizyjng w przedmiocie sprawozdania Zarzadu
z wykonania planu finansowego Zwiazku zarok ubiegty (sesja absolutoryjno — budzetowa).
Nadzwyczajne Zgromadzenie Ogolne moze by¢ zwotane przez Zarzad w kazdym czasie.
Zarzad jest zobowiazany zwota¢ Nadzwyczajne Zgromadzenie Ogolne takze:

a) nazadanie 1/5 cztonkow Zwiazku;

b) nazadanie Komigi Rewizyjne;

c) gdy liczba cztonkéw Zarzadu albo Komisji Rewizyjnej spadnie ponizej potowy
0golngj liczby cztonkow.

Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Zgromadzenia Ogolnego powinno by¢ ztozone napismie
Z podaniem celu jego zwolania.

Nadzwyczajne Zgromadzenie Ogolne w trybie ust. 31 4 zwotuje Zarzad w terminie miesiaca
od daty otrzymaniazadanialub stwierdzeniaobnizenialiczebnosci organéw, o ktorych mowa
w ust. 3 lit. c).



. W wypadku niedotrzymaniaterminu, Nadzwycza ne Zgromadzenie Ogolne zwotuje Komisja
Rewizyjna w ciagu jednego miesiaca od dnia, w ktérym stwierdzita fakt niedotrzymania
terminu przez Zarzad.

§ 19.

. O dacie, migjscu i porzadku obrad Zgromadzenia Ogoélnego cztonkowie Zwiazku powinni
by¢ powiadomieni pisemnie naco najmnigj 14 dni przed terminem obrad.

. O dacie, migjscu i porzadku obrad Nadzwyczainego Zgromadzenia Ogolnego cztonkowie
Zwiazku powinni by¢ powiadomieni pisemnie co nggmnigj 7 dni przed terminem obrad.

. Porzadek obrad i projekty uchwat Zgromadzenia Ogolnego przygotowuje Zarzad Zwiazku
lub upowazniony przez niego Dyrektor BiuraZwiazku.

. Czlonkowie Zwiazku moga zada¢ umieszczenia dodatkowych spraw w porzadku obrad
Zgromadzenia Ogolnego pod warunkiem wystapienia z tym zadaniem pisemnie co hgimniegj
na7 dni przed jego terminem.

. Uzupetniony porzadek obrad Zgromadzenia Ogolnego powinien by¢ podany pisemnie do
wiadomosci cztonkow Zwiazku na5 dni przed terminem obrad.

. Zazgoda bezwzglednej wiekszosci ZgromadzeniaOgdlnego poszerzenie porzadku obrad jest
mozliwe do momentu jego przyjecia

. Zgromadzenie Ogolne moze podejmowat uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad.

§ 20.

. Zgromadzenie Ogodlne przyjmuje na poczatku sesi porzadek obrad zwykla wigkszoscia
gtosow.

. Dlaredizacji swoich zadan Zgromadzenie Ogblne podejmuje uchwaty, stanowiska, apele
i rezolucje, ktére wchodza w zycie z dniem podjecia, chyba ze uchwata, stanowisko, apel lub
rezolucja stanowia inacze.

. Uchwaty sa podegjmowane bezwzgledna wiekszoscia gtosdw statutowej liczby czionkéw
Zgromadzenia

. Z sesji Zgromadzenia Ogolnego sporzadza sie protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy
Zgromadzenia Ogolnego.

§21.

. Glosowanie na Zgromadzeniu Ogélnym odbywa sie w sposob jawny, z wyjatkiem wyboréw
do organéw Zwiazku.

. Na zadanie 1/5 liczby cztonkéw obecnych na Zgromadzeniu Ogélnym lub na wniosek
Zarzadu zarzadza sie gtosowanie taine rowniez w innych sprawach objetych porzadkiem
obrad.



§ 22.

1. Obrady Zgromadzenia Ogolnego prowadza kazdorazowo wybierani przewodniczacy
I wiceprzewodniczacy.

2. Szczegbtowy tryb obradowaniai podejmowania uchwat okreslgja wytyczne Zgromadzenia
Ogolnego.

3. Do Zgromadzenia Ogolnego stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace Rady gminy.

§23.
Do kompetencji Zgromadzenia Ogolnego nalezy:

1. uchwaanie Statutu Zwiazku i jego zmian, przy czym dla skutecznosci takich uchwat

wymagane jest ich przyjecie przez rady wszystkich gmin bedacych cztonkami Zwiazku;

podejmowanie uchwat o przyjeciu w poczet cztonkow Zwiazku;

podemowanie uchwat 0 wystapieniu cztonka ze Zwiazku;

podemowanie uchwat o wykresleniu cztonka ze Zwiazku;

uchwalenie Regulaminu Zarzadu, Regulaminu Komisji Rewizyjnej oraz Regulaminu

BiuraZwiazku;

uchwa anie dokumentéw programowych Zwiazku (w tym ramowego planu dziatalnosci

Zwiazku nadany rok);

7. zatwierdzanie opinii Komisji Rewizyjng w przedmiocie sprawozdania Zarzadu
z wykonania planu finansowego za ubiegty rok;

8. podgmowanie uchwat w sprawach majatkowych Zwiazku przekraczgjacych zakres
zwyktego zarzadu,

9. okreslanie granic do ktérych Zarzad moze samodzielnie rozporzadza¢ mieniem Zwiazku
oraz samodzielnie zaciagga¢ zobowiazania;

10. zatwierdzanie bilansu i rachunku zyskow i strat Zwiazku za ubiegty rok;

11. udzielanie absolutorium dla Zarzadu Zwiazku na podstawie wniosku Komigji
Rewizyjng;

12. podgjmowanie uchwalt, stanowisk, apeli i rezolucji proponowanych w trybie okreslonym
w Statucie przez cztonkOw Zwiazku, Przewodniczacego, Zarzad i Komisje Rewizyjna;

13. wybor i odwolywanie Przewodniczacego Zwiazku oraz innych cztonkow Zarzadu,
Komigji Rewizyjnej, Skarbnika Zwiazku, jak rowniez uzupetnianie sktadu tych organow.
Stanowienie o kierunkach ich dziataniai przyjmowanie sprawozdan z ich dziatalnosci;

14. uchwalenie rocznego planu finansowego Zwiazku,

15. rozpatrywanie sprawozdan z wykonania planu finansowego oraz podejmowanie uchwat
w sprawie udzielenia badz nie udziel enia absol utorium zarzadowi z tego tytutu;

16. podggmowanie uchwat w sprawie wysokosci i czgstotliwosci regulowania sktadek
cztonkowskich oraz innych swiadczen cztonkdw narzecz Zwiazku, przy czym uchwaty
w tym zakresie beda wymagaty dla swej skutecznosci aprobaty rad gmin wyrazonych
w uchwatach budzetowych gminnych;

17. podgjmowanie uchwat o odroczeniu i zwolnieniu z optacania sktadek cztonkowskich;

18. okreslanie w drodze uchwaly ogélnych zasad gospodarowania majatkiem Zwiazku,
w tym okreslenie wysokosci sumy do jakiej Zarzad moze samodzielnie zaciagat
zobowiazaniafinansowe;

19. zaciaganie kredytow i pozyczek;

20. uchwa anie Regulaminu Obrad Zgromadzenia Ogdlnego;
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21. nadawanie oraz pozbawianie tytutu honorowego cztonka Zwiazku;

22. rozpatrywanie skarg i zazalen cztonkdéw Zwiazku, dotyczacych dziatalnosci Zwiazku lub
jego organow;

23. zatwierdzenie Regulaminu Komisji Rewizyjnej;

24. podegjmowanie uchwaty w sprawie likwidacji Zwiazku;

25. dokonywanie autentycznej wyktadni postanowien Statutu;

26. podejmowanie decyzji w sprawach zastrzezonych dla Zgromadzenia Ogolnego przez
inne postanowienia Statutu.

§24.

Zgromadzenie Ogoélne wybiera Zarzad oraz Przewodniczacego Zwiazku na okres kadencji
rad gmin.

Zarzad sktadasie z trzech do pieciu cztonkow.

Zarzad jest organem wykonawczym Zwiazku.

Wyboru Zarzadu i Przewodniczacego dokonuje si¢ w gtosowaniu tginym, bezwzgledna
wiekszoscia gtosow.

Przewodniczacy Zwiazku jest cztonkiem Zarzadu i petni w nim funkcje przewodniczacego.

§ 25.

Kompetencje Przewodniczacego Zwiazku:

wnN

1. Kieruje dziatalnoscia Zwiazku i reprezentuje go na zewnatrz;

2. Kierujei organizuje pracg Zarzadu ;

3. Nawiazuje stosunek pracy i petni funkcje zwierzchnika stuzbowego w stosunku do
Dyrektora biura Zwiazku. Przewodniczacy Zarzadu jest pracodawca w rozumieniu
Kodeksu Pracy.

4. Wykonuje plan finansowy w zakresie ustalonym przez Zarzad.

§ 26.

Zarzad moze podefmowaé uchwaty w wypadku, gdy uczestniczy w nim co ngjmniej potowa
jego aktualnego sktadu, o ilewszyscy cztonkowie Zarzadu zostali prawidtowo powiadomieni
0 posiedzeniu Zarzadu.

Uchwaly sa podejmowane zwykta wiekszoscia glosdw.

W wypadku, gdy w gtosowaniu uzyskano rownos¢ gtosdw za i przeciw, gtos
Przewodniczacego liczy sie podwdjnie.

8§ 27.
Zarzad zapewniarealizacje celOw i zadan Zwiazku przez podejmowanie uchwal, stanowisk,
decyzji i wszelkich istotnych czynnosci, niezastrzezonych w Statucie Zwiazku do wytaczney

wiasciwosci innych organdw Zwiazku, aw szczegolnosci:

a.  wykonuje uchwaty Zgromadzenia Ogolnego;



b. przygotowuje projekty dokumentéw programowych Zwiazku, w tym projekt

ramowego planu dziatalnosci Zwiazku;

akceptuje biezace plany dziatalnosci Zwiazku;

przygotowuje projekt i wykonuje roczny plan finansowy Zwiazku;

e. zwoluje zwyczagne i nadzwyczajne sesje Zgromadzenia Ogolnego Zwiazku oraz
przygotowuje projekty porzadku obrad, uchwal, stanowisk, apeli
i rezolucji Zgromadzenig;

f. sktadawnioski do Zgromadzenia Ogoélnego o nadanie tytutu honorowego cztonka
Zwiazku;

0. gospodaruje majatkiem Zwiazku w ramach uchwalonego rocznego planu
finansowego oraz ogolnych zasad gospodarowania mgatkiem Zwiazku,
aw szczegolnosci zas jest uprawniony do:

oo

1. nabywania i zbywania nieruchomosci do wysokosci okreslong przez
Zgromadzenie Ogolne;

2. zaciagania pozyczek i kredytdw oraz emitowania i nabywania obligacji do
wysokosci okreslongj przez Zgromadzenie Ogolne;

3. przyjmowaniadarowizn, spadkow i zapisow;

4. nabywanie i zbywanie papierow wartosciowych do wysokosci okreslong
przez Zgromadzenie Ogolne;

5. czuwanie nad regulowaniem ptatnosci (w tym zwiaszcza wierzytelnosci) na
rzecz Zwiazku;

6. okreslaw drodze uchwaty zasady uzywanianazwy Zwiazku;

7. powotuje grupy robocze w celu mediacji w wypadkach konfliktow miedzy
cztonkami Zwiazku;

8. opracowujei ogtaszatekst jednolity Statutu.

. Zarzad realizuje powierzone mu zadania i obowiazki poprzez podegmowanie uchwat
i przyjmowanie stanowisk. Uchwaty i stanowiska Zarzadu wchodza w zycie z dniem
podjecia, chyba ze uchwata lub stanowisko stanowi inaczey.

. Z posiedzen Zarzadu sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy Zarzadu lub
— pod jego nieobecnos¢ — wskazany przez niego cztonek Zarzadu.

§ 28.

. Zarzad moze powolywac komisje i grupy robocze dlaredizacji zadan Zwiazku.

. Komigje, grupy robocze i oddziaty moga wnioskowat rozpatrzenie okreslonych spraw oraz
podjecie uchwat i stanowisk przez Zarzad.

. Komige i grupy robocze sa powotywane badz dla rozpatrywania spraw o charakterze
branzowym ( komisje stale Zwiazku), badz tez dla zbadania okreslong sprawy (komige
nadzwyczane).

. Komigei grupy robocze moga zwracac si¢ do cztonkow Zwiazku o udzielenieinformacji lub
przedstawienie dokumentéw, dotyczacych sprawa bedacych przedmiotem zainteresowania
komisji.

. Komigei grupy robocze przedktadaja raz do roku sprawozdanie ze swojgj pracy Zarzadowi.
. Likwidacji komigji lub grupy roboczej dokonuje Zarzad w drodze uchwaty.



=

N

§ 29.

Komiga Rewizyjnajest organem kontrolnym Zwiazku.

Komiga Rewizyjna sktada sie z trzech 0s6b wybieranych przez Zgromadzenie Ogolne,
w gtosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszoscia gtosow naokres 1 roku.

Cztonkowie Komigji rewizyjnej wybiergja sposrod siebie Przewodniczacego, ktory kieruje
pracami Komigji.

Nie moznataczy¢ funkcji cztonka Komisji Rewizyjnej z funkcja cztonka Zarzadu.

§ 30.

Komiga Rewizyjna kontroluje dziatalnos¢ finansowa Zarzadu pod wzgledem celowosci
gospodarowania, jak rowniez zgodnosci podejmowanych dziatan z postanowieniami prawa
i Statutu.

Po zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem Zarzadu z wykonania rocznego planu finansowego
Zwiazku, bilansem, rachunkiem zyskéw i strat, informacja dodatkowa oraz ewentuanie
z Opinia i Raportem biegtego rewidenta, Komisja Rewizyjna sporzadza opini¢ w tym
przedmiocie oraz formutuje wniosek w sprawie udzielenia absolutorium dla Zarzadu, badz
tez wniosek w sprawie nie udzielenia absolutorium dla Zarzadu.

Uchwaly Komigji Rewizyjne sa podejmowane zwykta wigkszoscia gtosow, przy obecnosci
ponad potowy jej cztonkow. W wypadku réwnej ilosci gtosow za i przeciw, decyduje gtos
Przewodniczacego Komisji Rewizyjne.

Szczegbtowe zasady i tryb funkcjonowania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin pracy
Komigji Rewizyjnej, uchwalony przez Zgromadzenie Ogolne.

§ 31

Obsluge techniczna i organizacyjna Zwiazku i jego organdw zapewniaBiuro Zwiazku.
Dyrektor Biura Zwiazku kieruje biezaca dziatalnoscia Zwiazku, aw szczegolnosci wykonuje
uchwaly Zarzadu, realizuje decyzje podj¢te przez Przewodniczacego i Zarzad oraz kieruje
praca Biura Zwiazku. Dyrektor Biura Zwiazku zawiadamia o posiedzeniach Zarzadu oraz
przygotowuje posiedzenia Zarzadu i na biezaco, pod nadzorem Zarzadu, realizuje ramowy
plan dziatalnosci zwiazku oraz roczny plan finansowy Zwiazku.

DyrektoraBiura Zwiazku powotuje i odwotuje Zarzad Zwiazku w drodze uchwaly.

Funkcje zwierzchnika stuzbowego w stosunku do Dyrektora Biura Zwiazku sprawuje
Przewodniczacy Zwiazku. Dyrektor Biura Zwiazku wykonuje czynnosci pracodawcy
w sprawach ze stosunku pracy pracownikow Biura Zwiazku.

Pracownicy Biurapodlegaja stuzbowo Dyrektorowi BiuraZwiazku.

Przewodniczacy lub Zarzad moze upowazni¢ Dyrektora lub pracownika Biura Zwiazku do
podpisywania dokumentéw ( w tym podgmowania zobowiazan) w przypadkach
i zakresie okreslonych w upowaznieniach.

Regulamin pracy i regulamin wynagradzania Dyrektora i Biura Zwiazku okresla Zarzad
w drodze uchwaty.
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MAJATEK ZWIAZKU
8§ 32.

Magatek Zwiazku stanowia nieruchomosci, ruchomosci, prawa, papiery wartosciowe
i fundusze (srodki finansowe zngdujace si¢ w dyspozycji Zwiazku) nabyte w trakcie
trwania Zwiazku;

Nadochody Zwiazku sktadaja si¢ miedzy innymi:

a sktadki cztonkowskie;

b. sktadki inwestycyjne;

c. darowizny, spadki i zapisy;

d. dochody z majatku Zwiazku i jego przedsiewzig¢;
e. dochody z prowadzone dziatanosci gospodarczey;
f. wplywy z ofiarnosci publiczne;

g. dotacje

Stata sktadka cztonkowska ustalana jest corocznie przez Zgromadzenie.

Sktadka inwestycyjna przeznaczona jest na realizacje przyjetego przez Zwiazek zadania
inwestycyjnego i wnoszona jest proporcjonanie do wielkosci zadania realizowanego na
terenie poszczegolnych gmin cztonkowskich oraz przyjetego planu finansowego Zwiazku.
Wysokos¢ sktadki oraz terminy jej wnoszenia okresla corocznie Zgromadzenie.
Oswiadczenia woli w imieniu Zwiazku w zakresie zarzadu mieniem skladagja dwa
cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek Zarzadu i osoba upowazniona przez zarzad. Jezeli
czynnos¢ prawnamoze spowodowaé powstanie zobowiazan finansowych do jej skutecznosci
niezbedna jest kontrasygnata skarbnika zwiazku lub osoby upowaznionej. W razie odmowy
udzielenia kontrasygnaty stosuje si¢ odpowiednie przepisy 0 samorzadzie gminnym oraz
ustawy o finansach publicznych.

Zazobowiazaniawobec 0sob trzecich Zwiazek odpowiada catym swoim majatkiem.
Zwiazek posiada wtasny plan finansowy (budzet).

§33.

Tryb gospodarowania majatkiem i zasady gospodarki finansowej Zwiazku okreslgja normy
powszechnie obowiazujace oraz przepisy stanowione przez Zgromadzenie Ogolne w drodze
uchwaty.

Podstawa biezace dziatanosci finansowe) Zwiazku jest roczny plan finansowy uchwalany
przez Zgromadzenie Ogolne bezwzgledna wiekszoscia gtosow obecnych na sesji.

W razie potrzeby Zgromadzenie Ogoélne uchwala wigloletni plan inwestycyjny badz
wieloletni plan przedsiewzigé Zwiazku.

Zarzad w drodze uchwaly moze upowazni¢ Dyrektora Biura Zwiazku do dysponowania
srodkami finansowymi Zwiazku do wysokosci okreslongj przez Zarzad w zakresie biezacego
funkcjonowania Biura.
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POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 34.

Likwidacja Zwiazku wymaga uchwaty Zgromadzenia Ogolnego, podjetej bezwzgledna
wiekszoscia glosdw przy obecnosci 2/3 przedstawicieli ogblngj liczby cztonkdw Zwiazku.
Po rozliczeniu wierzytelnosci i dtugdw Zwiazku, majatek Zwiazku ulega podziatowi
pomiedzy wszystkich aktua nych cztonkéw, proporcjonal nie do sumy sktadek cztonkowskich
whniesionych przez kazdego cztonka Zwiazku w catym okresie jego cztonkostwa.

Magjatek, ktdry nie znaazt nabywcdw lub ktdrego zbycie jest niecel owe zostanie nieodptatnie
przekazany Stowarzyszeniu Gmin Turystycznych Pojezierza Gostyninskiego z siedziba
w Lacku.

Uchwata Zgromadzenia Ogolnego o likwidacji Zwiazku okresla sposob dokonaniarozliczen
wierzytelnosci i dtugow Zwiazku.

§ 35.

Zmiany niniejszego Statutu nastepuja w trybie przyjetym dlajego ustanowienia.

W sprawach nieuregulowanych w statucie  zastosowanie maja przepisy Ustawy
0 samorzadzie gminnym, o finansach publicznych oraz inne odpowiednie przepisy.
Ninigjszy Statut zostat uchwalony na Zgromadzeniu Ogolnym Zwiazku w dniu
Statut wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia w dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Mazowieckiego i Kujawsko — Pomorskiego.
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