ZARZADZENIE NR 17.2018
WOJTA GMINY BARUCHOWO

z dnia 21 lutego 2018 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Gminnego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Baruchowie oraz okreslenia regulaminu dzialania.

Na podstawie art. 16 ust. | ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 862 z p6zn. zm.), art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz.U. 22017 r. poz. 1875 z p6zn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004r.

w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury
(Dz. U. z 2004r, Nr 154, poz.1629) zarzadza sig, co nast¢puje:

§ 1. W celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Gminnego Osrodka Kultury, Sportu i
Rekreacji w Baruchowie powotuje si¢ Komisj¢ Konkursowg w skladzie:

1) Teresa Pawlak - przewodniczacy,
2) Joanna Gawlowska - cztonek,
3) Zofia Rempalska - cztonek,

4) Magdalena Zielinska - sekretarz.

§ 2. Ustala si¢ regulamin dzialania Komisji Konkursowej, ktory stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do Zarzadzenia Nr 17.2018
Woéjta Gminy Baruchowo
z dnia 21 lutego 2018 r.

REGULAMIN DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWEJ]

§1.

1. Postgpowanie konkursowe na stanowisko Dyrektora Gminnego Os$rodka Kultury, Sportu i Rekreacji w
Baruchowie przeprowadza Komisja Konkursowa zwana dalej ,Komisjg", powotana przez Wéjta Gminy
Baruchowo, w sktadzie ustalonym w § 1 Zarzadzenia.

2. W pracach Komisji nie moga bra¢ udziatu osoby przystepujace do konkursu, matzonkowie, krewni lub
powinowaci kandydata na stanowisko dyrektora Gminnego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w
Baruchowie, albo pozostajacy wobec niego w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do ich obiektywizmu i bezstronnoéci.

3. Jezeli okolicznosci, o ktérych mowa w ust.2 zostang ujawnione po powotaniu Komisji, Wéjt Gminy
Baruchowo niezwlocznie powota inng osobg z zachowaniem trybu przewidzianego dla powotania
cztonka Komisji.

4. Pracg Komisji kieruje jej przewodniczacy.

5. W sktad komisji wchodzi sekretarz nie posiadajacy prawa gtosu.

§2

1. Do zadan komisji nalezy:
1) okreslenie kryteriéw oceny przydatnosci kandydata,
2) przeprowadzenie postepowania konkursowego,
3) sporzadzenie protokotéw z posiedzen komisji,
4) przekazanie wynikdw konkursu wraz z jego dokumentacja organizatorowi.
2. Cztonkéw Komisji obowigzuje zachowanie poufnosci dotyczacej prac Komisji.
§3

Warunkiem dopuszczenia kandydata do procedury konkursowej jest spetnienie wymagan okreslonych w
ogtoszeniu o konkursie.
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1. Komisja prowadzi postepowanie konkursowe, jezeli w jej posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3
cztonkéw Komisji.

2. Komisja podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw, w gtosowaniu jawnym.
§5
1. Procedura przeprowadzenia postepowania konkursowego jest dwuetapowa:
I etap - sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym,

II etap - rozmowa kwalifikacyjna i wybér kandydata.



§6

1. W pierwszym etapie postepowania, w terminie do 14 dni od ostatecznego terminu skfadania ofert
Komisja, bez udziatu kandydatéw, dokonuje oceny ztozonych ofert pod wzgledem formalnym oraz
oceny merytorycznej zgodnosci ofert z wymogami zawartymi w ogtoszeniu konkursowym. Komisja
sprawdza, czy oferty zostaty ztozone w terminie i zawierajg wszystkie wskazane w ogtoszeniu o
konkursie dokumenty oraz czy z dokumentdw wynika, ze kandydaci spetniajg wymagania
kwalifikacyjne okreslone w ogtoszeniu.

2. Oferty ztozone po terminie, oferty nie zawierajace wszystkich dokumentéw wskazanych w ogtoszeniu
oraz oferty z ktérych wynika, ze kandydat nie spetnia wymagan kwalifikacyjnych podlegaja odrzuceniu,
a kandydaci nie s dopuszczeni do dalszego postepowania konkursowego.

3. Przewodniczacy Komisji informuje kandydatow o:
a) dopuszczeniu albo niedopuszczeniu do dalszego postepowania konkursowego

b) terminie i miejscu przeprowadzenia II etapu postepowania konkursowego.

4. Kandydatom niezakwalifikowanym do drugiego etapu ztozone dokumenty zostang odestane lub
zwrécone do rak whasnych w terminie 30 dni od dnia zakoriczenia postepowania konkursowego.

§7

1. W drugim etapie, w terminie do 14 dni od zakonczenia pierwszego etapu Komisja przeprowadza z
kandydatami rozmowy kwalifikacyjne, ktérych celem jest sprawdzenie predyspozycji, umiejetnosci i
przydatnosci kandydatéw na stanowisko dyrektora Gminnego Oérodka Kultury, Sportu i Rekreacji w
Baruchowie.

2. Rozmowa kwalifikacyjna obejmuje prezentacje przez kandydata autorskiej koncepdji programowo -
organizacyjnej Gminnego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Baruchowie oraz udzielenie
odpowiedzi na pytania zadawane przez cztonkdéw Komisji.

3. Kolejnos¢ rozméw z kandydatami ustala sie w porzadku alfabetycznym ich nazwisk.

§8

1. Komisja wyfania kandydata na stanowisko dyrektora w gtosowaniu tajnym. Kazdy z cztonkéw komisji
z zastrzezeniem § 1 ust. 5 dysponuje jednym glosem. Glos jest wazny, jeéli wybdr ,za" dotyczy
najwyzej jednego kandydata.

2. Glosowanie odbywa sig rowniez, jesli do konkursu przystapi jeden kandydat.
3. Konkurs jest rozstrzygniety, jezeli kandydat uzyskat najwieksza liczbe gtoséw ,za".

4. W przypadku, gdy taka sama najwigksza liczbe gtoséw ,za" otrzymato dwdch lub wiecej kandydatow,
Komisja dokonuje ponownego gtosowania nad kandydatami, ktrzy uzyskali najwiekszg liczbe gtosow.

5. Konkurs jest rozstrzygniety, jezeli w drugim gtosowaniu jeden z kandydatéw uzyskat wiekszg niz inni
kandydaci liczbe gtoséw.

6. W przypadku, gdy w ponownym gtosowaniu kandydaci uzyskali nadal te sama liczbe gtoséw, Komisja
przedstawia Wéjtowi Gminy Baruchowo te osoby jako réwnorzedne do objecia stanowiska dyrektora
Gminnego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Baruchowie.

8§9

W razie nie rozstrzygniecia konkursu, Komisja zwrdci sie do Wéjta Gminy z wnioskiem o ponowne ogtoszenie
konkursu.



§10

1. Z prac Komisji sporzadza sie protokdt, ktdry bezposrednio po zakonczeniu prac podpisujg wszyscy
cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu. Protokét jest jawny.

2. Ostateczng decyzje o powotaniu dyrektora Gminnego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w
Baruchowie podejmuje Wajt Gminy Baruchowo.

3. Komisja ulega rozwigzaniu z dniem powotania dyrektora Gminnego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji
w Baruchowie.

. ey . ~ v
inz. Sonistaw Sadowski



